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Muzeul Banatului da vestea cea mare!
Punctul Muzeal de la Parta
isi deschide portile in luna martie!

Muzeul National al Banatului da vestea
cea mare! Punctul Muzeal de la Parta isi
deschide portile in luna martie! De vineri
pand duminicd, intre orele 10:00 si 18:00, v
invitim sa pdsiti intr-un tiram in care trecutul
prinde glas - indeamna MNB Timisoara.

In prag de echinoctiu, cind ziua se
impleteste cu noaptea intr-un dans al echilibrului
cosmic, Punctul Muzeal de la Parta va invitd
s4 retriiti istoria prin ochii stramosilor neolitici.
Aici, sdpaturile arheologice au dezvaluit o

lume demult uitatd, marcand situl ca un punct
crucial in intelegerea neoliticului din regiunea
noastra.

Sanctuarul Neolitic de la Parta, cu cei
6.000 de ani de mister si cunoastere, vi
deschide drumul cétre cel mai vechi sanctuar
de pe teritoriul actual al Banatului. Invitim
toti pasionatii de istorie, mit si arheologie sd
ne fie alaturi in aceastd cilatorie temporald
- indeamnd Muzeul National al Banatului.

m Gh.M.

Nicolae Trifan, candidat PNL la Primaria
Sanmihaiu Roman, va da terenuri tinerilor
chiar in primul an de mandat!

Nicolae Trifan, consilier local PNL si
candidat la Primdria Sinmihaiu Romén din
judetul Timis, sustine cd, in ultimii 10 ani,
actuala administratie si actualul primar din
localitate, a promis multe si a facut putine.

Trifan dd un exemplu! Tinerilor li s-a
promis de fiecare datd la alegerile locale ca
vor primi terenuri insd imediat, dupd numararea
voturilor, promisiunile au fost uitate.

“De aceastd datd, tinerii nu vor mai fi
uitati si in primul an de mandat, le voi
onora cererile potrivit Legii nr. 15/2003,

privind sprijinul acordat tinerilor pentru
construirea unei locuinte personale.

In acest fel tinerii vor beneficia de 200
de parcele in Sinmihaiu Romén, 200 de
parcele in Utvin si 40 in Sinmihaiu German.

Acest lucru il putea face si actualul primar
insd acesta nici nu si-a propus sau a uitat
promisiunile ficute in campaniile electorale.
Fapte nu vorbe!”, este mesajul lui Nicolae
Trifan.

1 Gh.M.
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Aquatim S.A., Administratia
Bazinald de Apd Banat, Fundatia
Aquatim si Librariile Carturesti
lanseaza o noud editie a campaniei
de educatie informala Sete de carte,
adresati elevilor din ciclul de invatimént
primar, ce urmdreste incurajarea
lecturii si formarea unui comportament
responsabil fatd de mediu.

Loredana Leordean, coordonator
programe educationale si relatii

comunitare Aquatim SA, a explicat
cd aceastd campanie, in prezent la
atreia editie, se desfasoard in perioada
1 martie-30 iunie si cuprinde sase
ateliere de lecturd si de scriere,
gizduite de parteneri.

Primul atelier are loc la Palatul
Apelor din zona Piata Maria Timisoara,
in data de 20 martie, cu participarea
elevilor de la Liceul Teoretic Grigore
Moisil. Urmitoarele activititi, gizduite

la Muzeul Apei, Centrul Aquapic si
librariile Carturesti din Timisoara,
vor fi anuntate cu minim 10 zile in
avans, prin canalele proprii ale
organizatorilor (website, social media).

Detalii complete se gdsesc in
Regulamentul campaniei, publicat pe
www.aquatim.ro.

Elevii pot participa la atelierele
Sete de carte cu clasa pe baza
inscrierii facute de cadrul didactic

soete de carte”

- la 0 noua editie
pentru elevii din Timis.
Premii de 900 de lei

insotitor. La fiecare atelier se
organizeazd o tragere la sorti, la
care participantii pot céstiga 3
vouchere, a cite 50 de lei, pentru
achizitionarea de carti din librariile
Cirturesti.

Premiile, in valoare totald de 900
de lei, sunt oferite de Fundatia
Aquatim. Toti participantii la ateliere
vor primi cadouri surpriza.

Atelierele Sete de carte, coordonate
de scriitoarea Ramona Miza, autor
pentru copii, cuprind lectura activa
a unei carti, exerciti de scriere
creativi si discutii pe marginea
continutului cartii si a tematicii de
sustenabilitate. Activitdtile sunt
concepute si faciliteze transmiterea
valorilor si atitudinilor, dezvoltarea
gandirii critice, intelegerea importantei
apei pentru comunitate si a utilizarii

ei responsabile.

,Cirtile sunt esentiale desavarsirii
educatiei, asa cum apa este necesard
pentru viatd. Ne dorim si incurajim
copili sa citeascd, setea de carte
inseamna sete de cunoastere, si
odatd deprinsi cu aceasti sete, copiii
de acum pot deveni adulti constienti
si preocupati de ceea ce se intAmpla
in jurul lor, in mediu si in societate”,
a subliniat dr. ing. Ilie Vlaicu, director
general Aquatim.

Persoane de contact: Loredana
Leordean loredana.leordean
@aquatim.ro, Sorina Neaga
sorina.neaga@dab.rowater.ro

Link  publicare  website:
https://www.aquatim.ro/nout%C4%83%C
8%9Bi/campania-sete-de-carte-o-
nou%C4%83-edi%C8%9Bie-pentru-elevi/

 Gh.M.

Vrei sa ajungi la Paris sau Barcelona?
Apel deschis pentru artisti din intreaga
lume, pentru Share, Tag or Dye

Pe data de 5 martie s-a dat
startul unui nou apel deschis in
cadrul proiectului Share, Tag or
Dye. Aceasti initiativa oferd artistilor
din Timis si din intreagd lume
oportunitatea de a-si impartisi
creatiile si de a se implicd intr-o
experientd colectivd de artd.

Scopul apelului este sia se
colecteze imagini prin care artistii
isi promoveazid muncd pe retelele
sociale, care vor fi incluse integral,
fara selectie, intr-o instalatie care
va putea fi vdzutd, in aceastd a
treia iteratie a proiectului, atit la
evenimente de profil precum
Inactinique Paris in Franta si
Experimental Photo Festival 2024
in Barcelona, Spania, dar si la
festivalurile Sepsi Tabako din Sfantu
Gheorghe si Photo Trends din 2
Mai. Cilatoria din cadrul acestei
editii se va incheia cu o expozitie
in luna septembrie, in Bucuresti.

Apelul va fi activ pand la datd
de 26 martie, iar participarea este
gratuitd. Cei care doresc sid se
inscrie sunt rugati si trimitd un
link al unei postéri de social media
in care si-au promovat recent lucrarea
si si completeze formularul de
inscriere  https://forms.gle/
Ch8n27mcEbo7tHPc7

Initiat in 2022, Share, Tag or
Dye a pornit cu doud mize -
democratizarea proceselor de selectie
pentru artisti din cadrul open call-
urilor in care nu intotdeauna calitatea
lucrdrilor inscrise primeazi si re-

echilibrarea raportului dintre timpul
petrecut de artisti in procesul de
creatie vs. timpul alocat pentru
promovarea muncii lor in social
media.

Astfel, in ultimii doi ani, peste
500 de fotografii ale lucriarilor
postate de artisti pe retelele sociale
au fost incluse, in ordinea inscrierilor,
intr-o instalatie colectivd, singurul
criteriu de selectie fiind respectarea
duratei de inscriere. De asemenea,
linkurile citre postdri au fost
convertite intr-o instalatie fotografica
realizatd printr-o tehnica de fotografie
analog, cianotipia, materializandu-
se astfel intr-un feed de social
media real, care a putut fi explorat
doar de citre vizitatorii expozitiilor.

Share, Tag or Dye Again este
organizat de Asociatia Fotograficd
Allkimik, in parteneriat cu Marginal,
Alternative Photography si Institutul
National pentru Fizicd Laserilor,
Plasmei si Radiatiei, respectiv CETAL
— Centrul pentru Tehnologii Avansate
cu Laser, Magma, Experimental
PhotoFestival, Inactinique, VAGon.

Share, Tag or Dye Again este
co-finantat de Administratia Fondului
Cultural National (AFCN).

Proiectul nu reprezintd in mod
necesar pozitia Administratiei Fondului
Cultural National. AFCN nu este
responsabild de continutul proiectului
sau de modul in care rezultatele
programului pot fi folosite. Acestea
sunt in intregime responsabilitatea
beneficiarului finantarii. m (ZdV)

Timisoara are din nou campioni nationali

la dans sportiv

Raul Radu si Ioana Usvat, sportivi
ai Clubului de Dans Sportiv Magnum
Team, au urcat pe cea mai inaltd
treaptd a podiumului devenind
campioni nationali la Juniori 2
standard, la Campionatul National
de Dans Sportiv pe Sectiuni, competitie
care s-a desfisurat in weekendul
trecut la Targu Mures.

Perechea timisoreand, care a
ocupat locul 1 la toate cele cinci
dansuri, a mai detinut acest titlu
in 2022 si are rezultate impresionante
si la nivel european. Trei ani
consecutiv, in 2020, 2021, 2022, cei
doi tineri au ocupat locul I in
rankinkul european la categoriile
Juvenile si Junior.

Antrenati de Diana si Raul
Avram si Lorena Maircut Sturza,
cei doi dansatori se antreneazi cate
2-3 ore pe zi, 5 zile pe sdptimina
si nu putine sunt weekendurile in
care participa la competitii de dans.

Tinerii sportivi sunt elevi in

clasa a clasa a VIII-a, Raul Radu
la Scoala Gimnaziald nr. 24 si Ioana
Usvat la Scoala Gimnaziald nr. 16
din Timisoara. In ciuda programului
de antrenamente foarte incarcat,
amindoi se pregitesc intens si
pentru examenul de capacitate din
acesta varad.

Pentru ci iubesc acest sport al
gratiei si elegantei, adolescentii
extrem de ambitiosi isi fac timp
sd participe si la campuri internationale
de pregitire, cu antrenori de prestigiu
din dansul mondial.

"Pentru noi , cei din Clubul de
Dans Sportiv Magnum Team, 2023
a fost un an in care ne-am implicat,
asa cum era si firesc, in multe din
actiunile culturale ale urbei. Si anul
acesta vom fi activi si pe plan
cultural, insd vom pune pe prim
plan dansul si vom organiza la
Timisoara, in 14 septembrie, un
Campionat Mondial. Doresc si
multumesc Federatiei Roméne de

Dans Sportiv pentru tot sprijinul
acordat.” spune Diana Avram,
antrenor la Clubul Sportiv de Dans
Magnum Team.

i C.B.

Templul din Indore - o viziune a studentilor

Templul din Indore. Un edificiu
de cult care ar fi trebuit sd poarte
semnatura lui Constantin Bréancusi,
dar care a ramas doar o legenda
in constiinta colectivd. Acest spatiu
dedicat rugdciunii si meditatiei a
devenit tema unui exercitiu pentru
studentii de la Facultatea de
Arhitectur? din cadrul Universitatii
de Arhitecturd si Urbanism ,lon
Mincu” din Bucuresti. Intr-o singura
zi, fard indrumare de atelier, ei au
pus la punct o serie de proiecte
prin care au raspuns provocarii de
a-si imagina, prin filtrul propriu, o

posibild arhitecturd a Templului
din Indore. Proiectele astfel realizate
pot fi vizute, vreme de aproape o
lund, pe simezele galeriei Pygmalion
din Timisoara.

on anul 1933 Y.R. Holkar,
Maharajah de Indore cumpdrd de
la Brancusi trei sculpturi, reprezentind
trei pasari in zbor: una in marmura
alba, una in marmura neagra, iar
alta in bronz auriu polisat. Maharajahul
ii solicita lui Brancusi construirea
in Indore a unui Templu de rugéciune
si meditatie, care si gazduiascd
pasdrile. Dupi finalizarea ansamblului

de la Targu Jiu, in toamna anului
1937, Bréancusi a ajuns in India,
pentru demararea proiectului. Lucririle
nu au mai inceput din cauza
imbolnédvirii Maharajahului. Ne
raman despre proiect doar relatiri
si mirturii, acesta raminind un
mister, in lipsa unor schite concrete.”
- spune conf. dr. arh. Marius Voica,
cadru didactic la Facultatea de

Arhitecturd din cadrul UAUIM.
Vernisajul expozitiei a avut loc
joi, 7 martie, iar lucrdrile stau pe

simeze pand in 31 martie 2024.
i C.B.
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Peste 3.000 de joburi
la Angajatori de TOP,
de la CRAF Timisoara

Angajatori de TOP Timisoara,
cel mai mare si longeviv eveniment
de cariera din Banat, revine in
aceastd primavara cu o noud editie,
pe 15-16 martie, la Centrul Regional
de Afaceri din Timisoara.

Peste 3.000 de joburi ii vor
astepta pe candidati la cea de-a
19-a editie a Angajatori de TOP
Timisoara. Pe langd numeroasele
oportunitdti profesionale, acestia
vor avea sansa sa participe la prima
Academie de Cariera din tard si
s4 afle de la cei mai doriti angajatori
care sunt cele mai importante criterii
pe care ar trebui si le indeplineasca
pentru a obtine un job in 2024.

Piata muncii se afld intr-o continua
schimbare si evolutie. Skill-urile
care acum cativa ani erau
indispensabile in ochii angajatorilor
si-au pierdut treptat din relevanti,
locul lor fruntas fiind luat de altele
necesare noilor contexte de lucru.
Pentru a fi siguri cd vor fi mereu
candidatii potriviti pentru joburile
la care aplicd, oamenii trebuie si
ramani la curent cu toate tendintele
de pe piata muncii.

Conform companiilor participante
la Angajatori de TOP, cele mai
importante 5 criterii de care acestea
tin cont in procesul de recrutare
al unui candidat entry-level sunt:
motivatia pentru a invita si a se
dezvolta profesional, cunoasterea
limbii engleze, experienta anterioara
(oburi part-time si colaboriri),
specializarea de la facultate sau
masteratul urmat (ex: finante, IT,
marketing, etc.) si compatibilitatea
intre asteptdrile salariale ale
candidatului si oferta companiei.
Cand vine vorba despre candidatii
middle si senior level, situatia este
diferitd, topul celor 5 criterii fiind:
experienta relevantd pe o pozitie
anterioar3, abilitati specifice necesare
pentru jobul respectiv (hard skills),
compatibilitatea intre asteptirile
salariale ale candidatului si oferta
companiei, motivatia pentru a lucra
in domeniul pentru care a aplicat
si cunoasterea limbii engleze.

Criteriile care vor conta cel mai

mult in anul 2024 in selectia
candidatilor pentru roluri ENTRY-
LEVEL

,Trecem, astizi, printr-o schimbare
de paradigmd pe piata muncii, cu
un mediu economic si social plin
de provociri. In acest context,
formula céstigdtoare poate fi asigurat
de un echilibru dintre mai multi
factori: viteza de adaptare, integrarea
inteligentei artificiale ca instrument
de lucru, flexibilitatea, calitatea
interactiunii umane. Diferenta o va
face experienta pe care o au cei
cu care interactiondm in calitatea
lor de clienti, utilizatori, angajati
integrand toate aceste elemente”,
spune  Mihaela Popa, director
Resurse Umane FORVIA HELLA
Romania.

Criteriile care vor
conta cel mai muit
in 2024 in selectia
si recrutarea

de candidati
pentru pozitii

de MID & SENIOR
LEVEL

Elementul de noutate de la
aceastd editie a targului de carierd
Angajatori de TOP este reprezentat
de prima Academie de Cariera din
tard. Evenimentul este destinat atit
tinerilor care sunt pregititi sa faca
primii pasi in carierd, cét si persoanelor
cu o vastd experientd care doresc
sd isi extinda constant orizonturile
profesionale. In cadrul workshopurilor
sustinute de specialisti in HR si
Coaching, participantii vor descoperi
cum s isi creeze un CV de succes,
sa isi stabileascd obiective profesionale
si s dobandeasci abilititile necesare
pentru a excela in cariera lor.
Totodata, workshopurile vor aborda
teme precum work-life balance,
reconversie profesionala si leadership,
oferindu-le participantiilor solutii
concrete pentru a face fatd provocarilor
intAmpinate de-a lungul parcursului

profesional.

La Academia de Carier3,
oportunititile de networking sunt
nelimitate, iar conexiunile create
pot deschide usi importante in
carierd. Cei mai doriti angajatori
de pe piatd vor oferi informatii
despre oportunitatile profesionale
pe care le au deschise si vor
dezvilui ceea isi doresc de la un
viitor angajat. Accesul la eveniment
este complet gratuit, dar numarul
de locuri este limitat. Persoanele
interesate isi pot rezerva locul la
eveniment accesand
https://www.hipo.ro/locuri-de-
munca/angajatoridetop/timisoara/busi
ness/agenda/.

Pasionatii de tehnologie sunt
invitati la I LOVE Tech, un eveniment
dinamic de doud zile care va celebra
cele mai noi tendinte din domeniul
tehnologiei, experientele interactive
si crearea unor conexiuni valoroase.
Conferinte captivante sustinute de
experti internationali vor explora
diverse domenii ale tehnologiei,
domenii precum: Java, DevOps,
Cloud, Artificial Intelligence, Mobile
App Development, Machine Learning,
QA Testing, SAS, Web, Mobile,
Big Data, Security, IoT, Embedded
Software, Electric Vehicles, Batteries
Assembly, Charging Modules si
Next Safety Ecosystems. Zonele
TechLabs vor oferi acces gratuit
la demonstratii si prezentiri ale
celor mai inovatoare produse si
solutii din domeniu, iar sesiunile

dedicate vor facilita numeroase
oportunititi de networking in care
participantii se vor putea conecta
cu alti pasionati de tehnologie,
profesionisti si lideri din industrie.
Locurile sunt limitate, asa cd
persoanele care isi doresc si ia
parte la aceastd experientd se pot
inscrie gratuit accesand
https://www.hipo.ro/locuri-de-
munca/angajatoridetop/timisoara/tehn
ologie/Tech_Talks/.

Cateva dintre companiile care
au confirmat prezenta la eveniment
sunt: Partener principal - FORVIA
HELLA, Bosch Timisoara, Grupul
Continental Romania (cu cele 3
divizii din Timisoara: Automotive,
Anvelope  si  ContiTech),
DRAXLMAIER Group, Eviden,
Filtration Group, Hamilton, Huf
Romania, MAHLE, msg systems
Romania, Peek&Cloppenburg,
Randstad, Smithfield Romania, TE
Connectivity Sensor Solutions, The
Access Group, Top Band Europe,
Ursus Breweries, Valeo, Vitesco
Technologies, Webasto si ZF Group.

Cei care isi doresc si ia parte
la eveniment si si aplice la joburi
trebuie sd isi creeze un CV in mod
gratuit pe Hipo.ro, sd descarce
versiunea CV Barcode a acestuia
si si o prezinte la standurile
companiilor.

Catalyst Solutions este 0 companie
de consultantd in resurse umane,
specializatd in solutii de recrutare
si employer branding. In cei 17

ani de experientd, Catalyst a devenit
cunoscutd pentru unele dintre cele
mai mari proiecte si evenimente
din domeniu, precum:

DevTalks Romania, cea mai
asteptatd conferinta IT, care reuneste
6000 de profesionisti pasionati de
web, online, cloud computing, big
data si alte tehnologii sau trenduri
IT. DevTalks are doud editii, in
Bucuresti, intre 29-30 mai, si in
Cluj-Napoca, pe 26 septembrie.

DevCon, cea mai influenta
conferintd dedicatd profesionistilor
IT. Pe 5 si 6 noiembrie vor avea
loc 6 conferinte dedicate, care ating
o varietate de tehnologii si arii de
interes, precum: Java, .NET, Data,
Al & Machine Learning, Web &
Mobile, si nu numai.

www.hipo.ro, singurul portal de
carierd dedicat exclusiv candidatilor
cu studii superioare.

Angajatori de TOP, cel mai
mare targ de carierd din Romania,
are loc pe hipo.ro de doud ori pe
an si aduce impreuna 200.000A
candidati si 80 angajatori la fiecare
editie.

Top Talents Roménia, program
care identificd si premiaza cei mai
valorosi 250 de tineri romani.

Studiul Cei mai doriti angajatori,
cel mai cuprinzitor instrument de
pe piatd care mdsoara gradul de
atractivitate al brand-urilor de
angajatori, precum si asteptarile pe
care tinerii le au de la acestia.

1 Gh.M.

Smithfield, cel mai mare producator
de carne de porc din Romania,
instaleaza fotovoltaice

de aproape 1 MW pe acoperisul
abatorul Freidorf din Timisoara

Smithfield Roméania intentioneaza
si instaleze un sistem 990 KWp,
proiect care are o valoare de 3,65
milioane de lei, fard TVA. Compania
va instala panourile pe acoperisul
abatorul Freidorf din Timisoara, iar
cel putin 90% din cantitatea de
energie electricd generatd va fi
folositd pentru autoconsum.

Productia totald estimata in cei
20 de ani de utilizare este de circa
23 GWh. Sistemul fotoelectric va
fi alcatuit dintr-un numar de 2.176
module PV, de 455 Wp, care vor
ocupa o suprafatd de acoperis de
41.000 mp. Ofertantul trebuie si

ofere o garantie de 15 ani pentru
panouri (25 de ani pentru putere,
acceptandu-se o degradare de max.
85% in aceasti perioadd), de 10
ani pentru invertoare si de 5 ani
pentru lucrari.

Constructia va demara efectiv
in 15 zile de la semnarea contractului.

Smithfield, companie detinutd
de chinezii de la WH Group, este
cel mai mare producitor de carne
de porc din Roménia. Compania
opereazd 49 de ferme in judetele
Timis si Arad unde creste in jur
de un milion de porci pe an,
conform datelor grupului. ¥ (ZdV)
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Noul terminal

de plecari externe

al Aeroportului
International

din Timigsoara, inaugurat
cu prilejul intrarii
Romaniei in Spatiul

Noul terminal de pleciri externe
al Aeroportul International ”Traian
Vuia” din Timisoara va fi inaugurat
in 29 martie, cu prilejul aderarii
Romaniei la Spatiul Schengen aerian.

Doi ani au durat lucririle la
noul terminal al Aeroportului
International "Traian Vuia” din
Timisoara, iar lucrarile sunt finalizate.
Constructia urmeaza si fie inaugurata

«Traian Vuia» a derulat in ultimii
doi ani un proiect prin care a fost
materializatd cea mai importantd
investitie din istoria institutiei, noul
Terminal de Plecari Externe. Intrarea

Schengen aerian

plecari/sosiri, motiv pentru care
denumirea noului terminal s-a
transformat din Terminal de Plecéri
Externe in Terminal de Plecari
Schengen”, au transmis reprezentantii
Aeroportului Timisoara.

Noul terminal are o suprafatd
construitd de 12.000 de metri patrati,
6 filtre de securitate, 18 ghisee
check-in si 6 porti de scanare

Investitia se ridicd la peste 88 de oficial in 29 martie.

milioane de lei.

"Aeroportul International Timisoara

automati a documentelor. Constructia
completeazd Terminalul de Sosiri

Romaniei in Schengen a condus
la reoganizarea fluxurilor de

Curse Externe care este in exploatare
din iulie 2021.

Concelex SRL din Bucuresti se
ocupd de lucrari. Contractul are o
valoare de 88,99 de milioane de
lei (fira TVA), iar finantarea este
asiguratd din 3 surse: fonduri
europene nerambursabile (POIM
2014-2021), bugetul de stat, veniturile
proprii ale aeroportului., scrie
NeWs.ro

m ZdV

Cu ocazia zilei de 8 Martie, PRIMARIA si CONSILIUL LOCAL
DUMBRAVA ureazi doamnelor si domnisoarelor
o0 primavard senind, plini de bucurie si impliniri!
La multi ani!
Primar, IOAN [HASZ

CONSILIUL LOCAL BETHAUSEN
si primarul IOAN LIHONI
ureazi doamnelor si domnisoarelor,
cu ocazia zilei de 8 Martie,
multi fericire, sindtate si noroc!

SINDICATUL INVATAMANTULUI
PREUNIVERSITAR TIMIS

Cu ocazia zilei de 8 MARTIE
adresdm tuturor salariatelor din
invatimantul timisean — personal
didactic si nedidactic - urdri de

sinatate si fericire!

Presedinte, Prof. MARIAN UTA

CONSILIUL LOCAL VICTOR VLAD DELAMARINA
si primarul IOAN - CRISTIAN CARDAS
ureazi doamnelor si domnisoarelor multd sindtate, fericire
si implinirea tuturor dorintelor!

Cu ocazia zilei de 8 Martie,
PRIMARIA

si CONSILIUL LOCAL FAGET
ureazi doamnelor si domnisoarelor
multi sandtate, fericire

si implinirea tuturor dorintelor!

La mulfi ani!

Primar, MARCEL AVRAM

Cu ocazia zilei de 8 Martie,

PRIMARIA si CONSILIUL LOCAL CRICIOVA
ureazi tuturor doamnelor si domnisoarelor
o primavarg plini de soare,

cu multe bucurii si sdndtate!

La mulfi ani!

Primar,
ROMICA ELENA
CATANA

Cu ocazia zilei de 8 Martie,
PRIMARIA si CONSILIUL
LOCAL BELINT ureazi
doamnelor si domnisoarelor
multd sindtate, fericire si
Implinirea tuturor dorintelor!
La multi ani!

Primar, JONEL LAURENTIU
TIRZIU

Cu ocazia zlei de 8 Martie,
PRIMARIA si CONSILIUL
LOCAL TOMESTI ureazi
doamnelor si domnisoarelor

0 primdvard frumoass,
cu cit mai multe impliniri
si bucurii depline!
La mulfi ani!
Primar, COSTEL MEDELEAN

PRIMARIA si CONSILIUL
LOCAL NADRAG ureazi
doamnelor si domnisoarelor
0 primévard frumoass,
cu mult noroc si fericire!
Primar, LIVIU MUNTEAN
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Cine va taia panglica
pe Stan Vidrighin?
Primaria Timisoara
vrea inchiderea

santierului la

o luna dupa alegeri

Municipalitatea timisoreand estimeaza
cd santierul de reabilitare al Caii Stan
Vidrighin s-ar putea incheia la
aproximativ o lund de la organizarea
alegerilor locale, in luna iulie. PAna
atunci, municipalitatea anunt3 finalizarea
in aceastd lund a ultimei etape majore
a investitiei realizate de Primaria
Municipiului Timisoara pe bulevardul
Stan Vidrighin, respectiv modernizarea
completd a intersectiei cu Strada 1
Decembrie 1918. La finalul acestei
etape, care implicd schimbarea liniilor
de tramvai invechite si a retelelor
automat de macazuri si refacerea
trotuarelor si a carosabilului, tramvaiele
de pe liniile 6a si 6b vor putea reveni
pe traseele consacrate.

Pe bulevardul Vidrighin se lucreaza
in aceastd perioadd si la montarea

sistemului de irigatii, astfel incét
spatiile verzi care vor fi amenajate
s poatd fi intretinute in conditii
optime. De asemenea, se desfdsoard
lucrdri de suprastructurd pentru linia
de tramvai, lucréri de suprastructurd
a drumului, inclusiv drumuri laterale,
trotuare, accese si piste de biciclete.

,Vestea bund pentru cei care
locuiesc in zond sau vin aici la serviciu
e ca santierul e in avans fatd de
graficul estimat si estimim cd vom
termina lucrdrile in iulie in loc de
septembrie. Asta inseamnd ca se
termind mai repede disconfortul si
cd putem da drumul la tramvaiul 4
din vara”, a declarat primarul Dominic
Fritz.

Dupa modernizarea completd a
intersectiei cu Strada 1 Decembrie
1918, va fi turnat ultimul strat de

asfalt dintr-un capat al celuilalt al
bulevardului, vor fi amenajate spatiile
verzi, vor fi plantati copaci si va fi
realizati semnalizarea rutierd.

La finalizarea investitiei, pe bulevardul
Stan Vidrighin vor fi avea 2.860, 61
mp de spatii verzi noi, 9.827, 39 m
de spatii verzi modernizate, alei
pietonale si trotuare modernizate pe

o suprafatd de 7.486 mp si 992 arbori
plantati in aliniament stradal.

Initial. Acest proiect urma s fie
sustinut de la bugetul local. Ulterior,
Municipiul Timisoara si Agentia pentru
Dezvoltare Regionald Vest au semnat
contractul de finantare nerambursabild
nr. 3/14.12.2023 pentru proiectul
“Reabilitarea liniillor de tramvai si

modernizarea tramelor stradale in
Municipiul Timisoara, Traseul 2, Calea
Stan Vidrighin, din Programul Regional
Vest 2021 - 2027.

Valoarea totald a proiectului:
101.227.978,29 lei, din care cea mai
mare parte finantare europeand, de
67.548.089,66 lei.

m R.B.

Sorin Munteanu a primit validarea
pentru a candida la un nou mandat
in functia de primar al Buziasului

Vineri, in cadrul sedintei CD]
al PNL Timis, Sorin Munteanu,
edilul in functie, a primit validarea
pentru a candida la un nou mandat
in functia de primar al orasului
Buzias!

Sorin Munteanu a declarat ca
aceasta validare reprezintd un pas
important in drumul citre continuarea
dezvoltarii Buziasului si multumeste
echipei cu care a activat cu succes
pand_acum.

“In acest moment, doresc si
adresez multumiri echipei PNL
Buzias, domnului viceprimar -
Cristian Cindea, pentru sustinere
si incredere. Este echipa noastri,
care a demonstrat cd prin unitate
si implicare se pot realiza schimbari
semnificative in beneficiul tuturor
locuitorilor”.

Sorin Munteanu a mai subliniat
cd realizarile de panad acum se

datoreazd colegilor din primarie,
cit si parteneriatului strans cu
cetiteni.

“Prin implicarea lor activd si
sprijinul lor constant, am putut
duce la bun sfirsit numeroase
proiecte importante pentru comunitatea
noastra.

In urmatorii patru ani, ne
propunem si ducem mai departe
aceastd colaborare, ascultand si
raspunzand nevoilor si preocuparilor
acestei comunitati.

Ca si pand acum, vom continua
si construim prin consolidarea
infrastructurii, promovarea unei
economii locale sustenabile si prin
dezvoltarea de programe si initiative
care si sprijine toate categoriile
de cetiteni din Buzias, Bacova si
Silagiu!”, este mesajul edilului Sorin
Munteanu.

m R.B.

Parcarea din centrul orasului,

ruina si mizerie

In spatele Magazinului Bega,
in centrul orasului Timisoara,
parcarea ce a trecut recent in
patrimoniul Primariei Timisoara,
dupd ce a fost a Grupului Bega,
este proba incompetentei unei
administratii penibile. Nu s-a maturat
de mai bine de un an. Pe jos,
resturi de méncare, tigiri, pungi,
ambalaje, toate intr-o impachetare
indecenta si mirositoare. Abandonarea
unui spatiu public este o jignire

adusi cetatenilor Timisoarei.

Paralel cu asta, sairmanul Dominic
Fritz, dar si restul din jurul sdu,
mult prea preocupati de o campanie
electorald penibila si artificiald, stau
la masi cu hidosenia managementul
gunoaielor din Timisoara, primarul
“fifti - fifti” al orasului Turnu
Severin, un malefic al méanuirii
banilor publici din Timisoara. Se
inteleg bine, au complicititi, din
care nu-l vom uita pe “cavalerul
negru”, pe nume Creiveanu.... mare
city - manager pe Bega.

Timisoara este murdard, o rusine
pentru noi, cei care iubim orasul!

Se maturda doar in centru, o
picileald peste altd pacaleald, dar
Fritz nu stie cd si publicul il va
picili pe el!

i O.N.

Pustiu pe santierul salii de scrima
a Universitatii Politehnicii.
Blocaj din cauza CNI

Universitatea Politehnica din
Timisoara a inceput in 2023 constructia
unei noi sali de sport, pe Aleea
Ghirodei, pe un teren de 8.700 de
metri patrati in spatele fostei Facultati
de Hidrotehnica. Intentia presupune
ca noua sald, care va avea o tribuna
cu 180 de locuri, sa devina o sald
de scrimd care sd poatd gizdui si
competitii internationale. De asemenea,
sala urmeaza si fie casi pentru
echipe de volei a clubului Politehnica.

Conform panoului de pe santier,
inceperea constructiei a inceput in
27 martie 2023, iar termenul de
finalizare era de zece luni si jumdtate.

Sa lucrat intens pana in decembrie
2023, insd muncitorii nu au mai
revenit pe santier in 2024. Investitia
este realizatd cu bani de la Compania
Nationalda de Investitii, care insd
nu a mai platit constructorul. Nu
se stie cAnd se va debloca acest
proiect, insd pentru UPT este a
doua baza sportivd cu probleme.

Mica Polivalents, care va avea
o capacitate de 2.600 de locuri, se
afld in constructie de 14 ani. UPT
a anuntat recent ci au fost actualizati

indicatorii tehnico-economici, urménd
ca in cel mai scurt timp si fie
trimisi la Ministerul Educatiei, in
vederea aprobarii.

Ln prima jumitate a acestui
an urmeaza sa fie organizate licitatiile
pentru lucririle care au mai rdmas
de executat: finisaje si amenajari

interioare (partial), finalizarea
instalatiilor interioare si exterioare
(partial), amenajarile exterioare care
cuprind zonele verzi, spatiile de
parcare si edilitarele aferente”, spun
cei de la Universitatea Politehnica.

m AB.

CCIA Timis continua seria sesiunilor informative
cu seminarul privind ocuparea fortei de munca

Programul anual al CCIA Timis
de informare si instruire a agentilor
economici timiseni privind noutati
legislative in diferite domenii de
activitate continud cu seminarul
organizat in colaborare cu Agentia
Judeteand pentru Ocuparea Fortei
de Munci Timis, sub egida Institutiei
Prefectului Judetul Timis, avind ca
temd: Aspecte legislative privind
ocuparea fortei de munca.

Vor fi prezentate si supuse
discutiilor urmatoarele tematici:

¢ Comunicarea locurilor de
munca vacante;

¢ Beneficii pentru somerii care
se incadreaza in munca inainte de
expirarea perioadei de somaj;

¢ Subventii acordate angajatorilor
care incadreazd in munca someri
apartinand unor grupuri tintd, greu
integrabile pe piata muncii;

e Importanta si beneficiile
economiei sociale si exemple de
bune practici;

¢ Platforma PULS

Tematicile vor fi sustinute de
specialisti din cadrul AJOFM Timis:

¢ Florentin LATCU, Sef Serviciu
Agentia Locald Timisoara
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o Adrian ONICA, Sef Birou
Analiza Pietei Muncii si Relatii cu
Angajatorii

¢ Alin COSTIUC, Consilier superior
Compartiment Economie Sociala

Seminarul are loc marti, 19
martie 2024, ora 10.00, in Sala
BANAT a Centrului Regional de
Afaceri al CCIAT din B-dul Eroilor
de la Tisa nr.22, et.l.

Participarea este gratuitd, prin
transmiterea confirmarii de participare
accesand link-ul: www.cciat.ro/
formular/index.php?cdx=yG4.

i Zdv



ACHIIUANNRIPANIEE

Adunarea Generald a Judecitorilor
din cadrul Curtii de Apel Timisoara
a dezbatut marti, 5 martie, raportul
de bilant privind activitatea desfasurata
de instantd in anul 2023.

La eveniment au participat,
alaturi de judecitorii si personalul
din cadrul Curtii de Apel Timisoara
si magistratii care exercitd functii
de conducere in cadrul instantelor
si parchetelor din circumscriptia
Curtii de Apel Timisoara, precum
si invitati din partea institutiilor si
autoritatilor publice aflate in relatii
de colaborare cu instanta de judecata.

Desi numarul de dosare a scazut,
cea mai mare problemd este cea
a numirului mic de magistrati si
grefieri. lesirea la pensie a judecitorilor
a ldsat multe instante fira personalul
necesar, iar gradul de incdrcare
cu dosare al magistratilor a crescut.
Deficitul cel mai mare din Timis
se resimte la Judecdtoria Deta, la
cea din Oravita dar si la Judecétoria
Timisoara. La nivelul Curtii de Apel
Timisoara un judecdtor a avut, in
medie, anul trecut 440 de dosare.
In cazul judecatorilor de la celelalte
instante, media a fost mult mai
mare.

In acest moment, la Curtea de
Apel Timisoara activeazi 62 de
judecatori, 15 dintre acestia depunéndu-
si dosarele pentru pensionare sau
chiar primind deciziile de pensie.
Problema este aceeasi la toate
instantele din tard. "Eu ma bazez
cd acesti colegi sd rimand in sistem,
pentru ca eu consider cd este
important, ca judecadtorii si aibd
experientd”, a declarat Maria Cristina
Dica.

Curtea de Apel Timisoara si
tribunalele din raza sa de competentd
au avut pe rol in anul 2023 un
numdr de 48.019 dosare. Numai la

Curtea de Apel Timisoara, au fost
pe rol 9.421 dosare la Tribunalul
Timis, 21.882 dosare, la Tribunalul
Arad, 9.934 dosare, la Tribunalul
Caras Severin, 6.782 dosare.

Volumul de activitate pe anul
2023 cuprinde si cauzele noi intrate
la stocul initial de cauze.

Astfel numai la Curtea de Apel
au fost 7.783 de cauze noi intrate
in 2023, iar stocul initial de cauze
a fost de 1.638.

La tribunalul Timis, cauze noi
intrate au fost 13.561 la stocul
initial de cauze care a fost de
8.321.

La Tribunalul Arad, cauze noi
intrate in 2023 au fost 7.982 la
stocul initial de cauze de 1952.

La Tribunalul Caras Severin,
au fost 4.615 cauze noi intrate la
stocul initial de 2.167.

Judecatoarea Maria Cristina
Dica, presedinta Curtii de Apel
Timisoara, a precizat c3, comparativ
cu anul 2022, in anul 2023, se
constatd o scadere a volumului de
activitate la nivelul Curtii de Apel
cu 834 dosare si la nivelul Tribunalului
Caras Severin cu 1312 dosare.

O crestere a volumului de
activitate se constatd la nivelul
Tribunalului Timis cu 460 de dosare
si la nivelul Tribunalului Arad cu
1.112 dosare.

"Aceasta scidere nu inseamni
un aspect negativ, ci este si o
concluzie a faptului cd au loc mai
putine contestatii a instantelor de
fond. Asta indica o calitate crescuta
a hotararilor tribunalelor”, a spus
Dica.

Asa cum rezultd din analizd,
Curtea de Apel Timisoara a obtinut
in anul 2023 calificativul general
eficient. Trebuie mentionat ca in
aceste imprejuriri chiar in conditiile

in care s-a uzat de termene procedurale
scurte, timpul pentru solutionarea
acestor dosare nu a putut fi suficient,
astfel ca in mod firesc si pentru
asigurarea dezideratului respectarii
riguroase, in primul rand a normelor
si principiilor de proceduri, au fost
acordate termene de judecati in
cursul anului 2024.

La finele anului 2023, din totalul
de 1.875 dosare aflate in stoc un
numdr de 114 dosare sunt mai
vechi de un an sau 1,5 ani,
reprezentand o valoare indicatorului
de 6,1%. In consecintd, Curtea de
Apel Timisoara s-a incadrat in gradul
de eficientd “Eficient”.

In ceea ce priveste ponderea
dosarelor inchise intr-un an in
perioada de referintd, din totalul
de 7.546 dosare solutionate, un
numdr de 7.489 dosare au fost
solutionate in termen in maximum
un an de la inregistrare, reprezentand
o valoare indicator de 99,2%. In
consecinte la acest indicator, instanta
s-a incadrat in gradul de eficientd
“Foarte eficient”.

In anul 2023, indicatorul privind
ponderea dosarelor inchise intr-un
an se situeaza la nivel foarte eficient
datoritd desfasurdrii cu celeritate
a activitatii administrative judiciare,
privind procedura scrisd pregatitoare
investirii instantei si efectudrii cu
celeritatea judecdrii cauzelor.

In ceea ce priveste redactarile
peste termenul legal in perioada
de referintd, din totalul de 7.287
de dosare solutionate un numar
de 782 dosare au fost redactate
peste termen, ponderea fiind de
10,7% determinand incadrarea instantei
in gradul “Foarte eficient”.

”In anul 2023, indicatorul privind
redactirile peste termenul legal se
situeazd la nivel foarte eficient,

Curtea de Apel Timisoara
si instantele din raza sa
de competenta

au avut pe rol

48.019 de dosare,

in 2023

datoritd masurilor organizatorice
care s-au axat in principal pe
asigurarea unui volum echilibrat
de activitate intre completurile de
judecati din cadrul sectiilor prin
monitorizare repartizirii aleatorie
si a complexititii dosarelor noi
intrate, pentru a fi depistate eventualele
decaldri intre completuri si pentru
a asigura timpul necesar redactarii”,
se aratd in raport.

In vederea verificarii dispozitiilor
legale cu privire la tehnoredactarea
hotdrarilor judecatoresti, la nivelul
fiecarei sectii grefierul sef periodic,
de reguli o dati la doud sdptdmani,
verificd registrul de evidenti a
redactdrii hotdrarilor generat de
programul informatic Ecris, precum
si rapoartele puse la dispozitie de
citre specialisti IT, in care sunt
cuprinse datele relevante cu privire
la hotdrarile judecitoresti ce se
afli in curs de redactare.

Judecitoarea Maria Cristina Dica
a vorbit si despre obiectivele si
provocirile pe 2024.

Astfel, se urmireste cresterea
ratei de solutionare a dosarelor
pentru a determina modificarea
coeficientului “satisfacidtor” si cel
de “foarte eficient”, dar si diminuarea
stocului de dosare inregistrat la
sfarsitul anului 2023, implementarea
aplicatiei OPTIMAPP, a tehnologiei
si a produselor digitale la nivelul
instantelor de circumscriptie.

De asemenea, se fac demersuri
pentru ajustarea schemelor de
personal raportat la necesititile
instantelor, crearea unui cadru
organizational optim pentru
desfasurarea activitatile la nivel de
performantd, elaborarea infrastructurii
instantelor de circumscriptie si
intocmirea, sustinerea proiectelor
destinate imbunatatirii conditiilor
de munci, respectiv crearea unui

De asemenea, se doreste
colaborarea constructivd cu ceilalti
participanti la actul de justitie, in
vederea inldturdrii disfunctionalititilor
si imbunatitirea activitatii.

Un alt obiectiv este dezvoltarea
si consolidarea unei imagini pozitive
a instantelor in societatea civilg,
urmirind ca rezultate consolidarea

integritatii, cresterea increderii
cetiteanului in actul de justitie,
prezentarea activitatii instantei pentru
a facilita cunoasterea procedurilor
si pentru a crea premisele garantie
integritatii.

In plus, se urmiareste mentinerea
si dezvoltarea unei comunicari
constante cu celelalte curti de apel
precum si cu institutii publice
implicate in actul decizional: Consiliul
Superior al Magistraturii, Ministerul
Justitiei si Institutul National al
Magistraturii.

La sedinta de bilant a participat
si secretarul de stat in Ministerul
Justitiei, avocatul Bogdan Ilea. ,Am
avut deosebita satisfactie de a
evidentia ci la Curtea de Apel
Timisoara se remarcd o conducere
consacratd solutiondrii problemelor
de naturd curentd, cu care se
confruntd instantele din Banat,” a
transmis secretarul de stat. Bogdan
Ilea a mai anuntat cd din acest an
va demara proiectul de reabilitate
a cladirii Judecdtoriei Oravita, cu
fonduri de la Banca Mondiala.
Procesul va fi unul de durati.

Cu ocazia bilantului Curtii de
Apel a avut loc si Adunarea Generald
a Judecitorilor, la care a participat
si si Ramona-Gratiela Milu, membru
in Consiliul Superior al Magistraturii.
Réspunzénd la o intrebare referitoare
la sentintele socante date de unii
magistrati in cazuri de violatori sau
pedofili, membra CSM a declarat:
"Pedepsele sunt la latitudinea
judecatorilor in toate gradele de
jurisdictie. Din punct de vedere al
CSM am avut discutii despre
majorarea pedepselor, stabilirea
aplicarii cu executare. Evident, rolul
CSM s-a manifestat si am expus
argumentul din puncte de vedere
al tehnicii de reglementare legislativa,
insd acest lucru tine de politica
penald a fiecarui stat. Legislatia nu
trebuie modificatd insa atat de des.
Un text de lege trebuie si-si produca
efectele, nu pute veni cu modificiri
dese, pentru ci tocmai aceste
modificiri creeazi portite de scipare”,
a spus Ramona Milu.

1 Gh.M.

Lucrarile de relocare pe cele
3 sectoare cu varianta de ocolire
Timisoara Sud in zona Mosnita Noua

s-au terminat

Lucririle de relocare LEA 220
kV pe cele 3 sectoare de interferentd
cu varianta de ocolire Timisoara
Sud, in zona localititii Mosnita
Noud, s-au terminat.

Echipele de muncitori lucreaza
in continuare in 2 schimburi, 24
de ore din 24, la partea de drum,
iar la partea de structuri se lucreaza
atita timp cat permite lumina
naturald.

Ca mobilizare de personal, pe
santier sunt peste 500 de persoane

- muncitori (dulgheri, fierari,
laboranti, trafic, etc.), mecanici,
soferi etc.

Lucriri executate in ultima
saptdimani la partea de terasament
intre zona Freidorf si Mosnita Noud
— umpluturi, betonari si ranforsari
de santuri, iar la structuri sunt
diferite stadii necesare pentru cele
12 pasaje si poduri de pe tot traseul
(Freidorf - Ghiroda) - foraje,
betondri, armari, cofrare, montare
hidroizolatie etc. ¥ Gh.M.
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ACIRUANSIIPASIEE

ANUNT PUBLIC

Orasul Baile Herculane, cu sediul in localitatea, Baile Herculane,
strada Mihai Eminescu, nr. 10, titular al planului: STRATEGIA
INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A ORASULUI BAILE
HERCULANE 2021-2027 anunti publicul interesat asupra elaboririi
primei versiuni a planului, respectiv depunerea lui in vederea declansarii
etapei de incadrare pentru obtinerea avizului de mediu.

Informatiile privind prevederile planului propus pot fi consultate
la sediul Agentiei pentru Protectia Mediului Caras-Severin, Resita, str.
Petru Maior, numarul 73, si la sediul Primariei Baile Herculane, din
localitatea Biile Herculane, strada Mihai Eminescu, nr. 10, in zilele
de luni - vineri intre orele 09:00 - 15:00.

Observatiile publicului se primesc zilnic, la sediul Agentiei pentru
Protectia Mediului Caras-Severin in termen de 15 zile calendaristice
de la data aparitiei anuntului.

ANUNT DE PARTICIPARE

Publicat in Monitorul Oficial nr. 42 din data 04.03.2024,
Partea a VI-a

Orasul Deta invita persoanele fizice sau juridice fard scop patrimonial,
respectiv asociatiile si fundatiile constituite conform legii sau culte
religioase constituite conform legii, care indeplinesc conditiile prevazute
de Legea nr.350/2005, sa depund ofertd in scopul atribuirii contractelor
de finantare nerambursabild, pentru domeniile: culturd, sport si recreere,
educatie si dezvoltare comunitard, social si culte religioase.

1. Procedura aplicatd pentru atribuirea contractelor de finantare
nerambursabild a proiectelor din domeniile culturd, sport si recreere,
educatie si dezvoltare comunitard, social si culte religioase, pe anul
2024 este previzutd de art. 6 din Legea nr.350/2005, privind regimul
finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activititi
nonprofit de interes general.

2. Sursa de finantare a contractului si valoarea: bugetul local 206.000
lei, defalcat pe domeniile culturd, sport si recreere, educatie si dezvoltare
comunitard, social 106.000 lei, culte religioase 100.000 lei.

3. Durata proiectelor: anul 2024.

4. Datalimitd pentru depunerea propunerilor de proiect : Conform
art.20 alin. (2) din Legea nr.350/2005 este 20 martie 2024, ora 14.00.
Se motiveazi folosirea procedurii accelerate datorita necesitatii demararii
proiectelor asociatiilor si fundatiilor.

5. Adresa la care trebuie depuse propunerile de proiect: Primaria
Orasului Deta, oras Deta, Strada Victoriei nr.32, judet Timis.

6. Selectia si evaluarea proiectelor in vederea obtinerii finantarii
nerambursabile se vor face de citre comisia de evaluare, in perioada
21-26 martie 2024.

RETIM anunta modificarea tarifelor de facturare
(colectare-transport si tratare) a deseurilor
municipale in Zona 1 a judetului Timis

RETIM Ecologic Service S.A.
informeaza toti utilizatorii serviciului
de salubrizare (persoane fizice,
asociatii de proprietari/locatari,
persoane juridice si institutii publice)
din Zona 1 a judetului Timis, ci
urmeaza sd se modifice tarifele de
facturare, datoritd majoririi valorii
contributiei pentru economia circulard
incepand cu 1 ianuarie 2024, de
la 80 lei/tona depozitatd la 160
lei/tona depozitatd + TVA (conform
Legii nr. 175/2023 privind aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 125/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgent
a Guvernului nr. 196/2005 privind
Fondul pentru mediu).

Tarifele de facturare aplicabile
pentru intreaga Zona 1 Timis,
incepand cu ianuarie 2024, vor fi:

Localitatile care apartin Zonei
1 ajudetului Timis sunt urmatoarele:
Becicherecu Mic, Biled, Bucovit,
Cirpinis, Cenei, Checea, Dudestii
Noi, Dumbrivita, Fibis, Foeni,
Ghiroda, Giarmata, Giroc, Giulviz,
Iecea Mare, Masloc, Mosnita Nou3,
Ortisoara, Otelec, Parta, Peciu Nou,
Pischia, Remetea Mare, Satchinez,
Sacdlaz, Sanandrei, Sinmihaiu Roman,
Sag, Sandra, Timisoara, Uivar si
Varias.

M ZdV

ANUNT PUBLIC

Primaria Orasului Sinnicolau Mare aduce la cunostinta cetitenilor interesati, faptul

INFORMARE privind depunerea solicitarii de emitere

a Avizului de Gospodarire a Apelor

Aceasta informare este efectuati de S.C. F.H.E. HANDEL SR.L, cu sediul in

cd, in baza H.C.L. nr. 34 din 09.03.2015, scoate la licitatie publicd, inchirierea a unui
spatiu in suprafati de 16 mp, situat pe str. Victor Babes, nr. 2, Sinnicolau Mare, pentru
desfasurarea de activitdti economice, aflat in domeniul privat si administrarea Consiliului
Local

Licitatia va avea loc in data de 28.03.2024, ora 10,00, la sediul Primariei Orasului
Sannicolau Mare, str. Republicii nr. 15. Termenul pana la care se pot depune cereri de
participare si termenul pana la care se poate obtine caietul de sarcini este data de
25.03.2024, ora 16.00.

Informatii suplimentare se pot obtine la nr. de tel. 0256370366, int. 24, sau int. 44.

Anunt public privind depunerea solicitarii de emitere
a acordului de mediu

TOMNATIC SOLAR INVEST SRL, anuntd publicul interesat asupra depunerii solicitarii
solicitdrii de emitere a acordului de mediu pentru proiectul “Construire parc fotovoltaic
si racordare la SEN”, propus a fi amplasat in intravilanul comunei Tomnatic, CF nr.
400100 (137200 mp), CF nr. 402607 (50000 mp), CF nr. 401166 (134712 mp), jud. Timis.
Informatiile privind proiectul propus pot fi consultate la sediul Agentiei pentru Protectia
Mediului Timis, Municipiul Timisoara, B-dul Liviu Rebreanu nr 18-18A, jud. Timis si la
sediul titularului, Timisoara, str. Episcop Augustin Pacha, nr. 1, camera 3, modulul 02,
biroul 02, et. 2, ap. 3, jud. Timis. Observatiile publicului se primesc zilnic la sediul APM
Timis.

Mun.Timisoara, str. Prof. Dionisie Lintia nr.1, Ap. 2-3, Jud. Timis, care anuntd publicul
interesat asupra intentiei de a depune la Administratia Bazinald de Apa Banat documentatia
de obtinere a Avizului de Gospodirire a Apelor pentru investitia "Infiintare amenajare
de irigatii locald la S.C. FHE HANDEL S.R.L. si scoatere teren din circuitul agricol”,
extravilan loc. Sannicolau Mare, jud. Timis.

Aceasta investitie este -noua -

Ca rezultat al acestei investitii nu se vor polua apele de suprafata si apele subterane.

Aceasta solicitare de aviz este conformd cu prevederile Legii apelor nr. 107/1996, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Persoanele care doresc sa obtind informatii suplimentare cu privire la solicitarea
avizului de gospodirire a apelor, sa transmitd observatii, sugestii si recomanddri cu
privire la proiectul de investitii se pot adresa la adresa de e-mail si tel.: beaver.construct@gmail.com,
telefon 0744369028, dupa data de 08.03.2024.

ANUNT PUBLIC

Priméria Orasului Sannicolau Mare aduce la cunostinta cetdtenilor interesati, faptul
cd, in baza H.C.L. nr 128 din 27.09.2023, scoate la licitatie publicd, concesionarea a 238
mp teren situat pe str. Abatorului, nr 12, pentru construirea unui locuinte familiale.
Terenul este in proprietatea Orasului Sinnicolau Mare, domeniul privat.

Licitatia va avea loc in data de 28.03.2024, ora 11,00, la sediul Primdriei Orasului
Sannicolau Mare, str. Republicii nr. 15. Termenul pana la care se pot depune cereri de
participare si termenul pana la care se poate obtine caietul de sarcini este data de
25.03.2024, ora 14.00.

Informatii suplimentare se pot obtine la nr. de tel. 0256370366, int. 24, sau int. 44.
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Ioan de Hunedoara, comitele de
Timis si iscusit conducator de osti,
moare la 11 august 1456, in tabira
de la Zemun, la putin timp dupi
risunitoarea victorie impotriva
otomanilor, de la Belgrad. Trupul
sdu este dus si depus intr-un sarcofag
in catedrala catolicid din Alba Iulia,
alaturi de fratele sau. Doliul se
asterne peste tard. In noiembrie
1456 vine la Timisoara tanarul rege
ungar Ladislau al V-lea, numit
Postumul.

Acesta fusese crescut de unchiul
sau Ulrich de Cilli, dusman neimpéacat
al familiei Huniazilor. Este primit
cu bunivointd de viduva si de cei
doi fii ai lui Ioan de Hunedoara.
In cinstea lui se organizeaza ospete
fastuoase si intreceri cavaleresti.

“Regele asigura familia Huniazilor
¢ nu va intreprinde nimic impotriva
lor si-l va cinsti asa cum se cuvine.
Mai mult jurd in capela castelului

timisorean cd se va tine de cuvant
si dacd isi va nesocoti cuvantul sa
fie pedepsit de Dumnezeu”, a spus
istoricul Ioan Hategan.

Dupd o lund de zile suita regald
pleacd la Buda, alituri de cei doi
tineri Huniazi: Ladislau si Matia.
Ladislau care isi dovedise arta militara
in multe confruntari este provocat
la duel de unchiul regelui. In duel
castigd si adversarul siu moare.

“Mania regelui este cumplitd si,
nesocotind orice adevir, il judecd
si-l condamna la moarte pe Ladislau,
fapt implinit in cetatea Budei. Pe
fiul cel mic, Matia, il deporteaza la
Praga  sub supravegherea
comandantului ceh Jiri Podiebrad.
Elisabeta Huniade isi plange si fiul
ucis pe nedrept si pe cel intemnitat.
Fratele ei, Mihai Szilagy, aduni
partida nobiliarda a Huniazilor si
asteaptd momentul prielnic. La un
an de la jurimantul timisorean regele

moare. Oamenii credeau ci nesocotirea
jurdimintului i-a adus pedeapsa
supremd. Gurile rele susoteau pe
la colturi ca regele ar fi fost otravit”,
a mai povestit loan Hategan.

Incepe acum o confruntare intre
familiile Huniazilor si a celei de
Cilli. Majoritari, primii convoaca
dieta regatului la Szeged care si
aleagd un nou rege. Dupi dezbateri
aprinse vine surpriza. Cel ales este
Matia, singurul fiu in viata al eroului
de la Belgrad.

Podiebrad accepti sa-1 elibereze
numai dacd se cidsidtoreste cu fiica
sa. Acceptd si astfel ajunge Matia
Huniade, numit si Corvin, rege al
Ungariei.

Va domni intre 1458 si 1490.
Este considerat cel mai important
rege al Ungariei medieval.

Elisabeta Huniade va locui in
continuare la Timisoara pana in anul
1463. m (AB)

Timigsoara

anului 1456.

Juramantul

unui rege la castel

si plecarea

lui Matia Corvin

Pescada Porto:
Experienta gastronomica
proaspata si rafinata

in inima Timigsoarei

Restaurantul Pescada Porto este
recunoscut pentru oferirea unei
experiente culinare unice, unde
prospetimea si rafinamentul se
intilnesc pentru a crea momente
memorabile pentru clientii nostri.
Toate produsele restaurantului sunt
proaspete si fiecare preparat este
pregatit si gatit pe loc, pentru a
garanta calitatea si savoarea absolutd
in fiecare farfurie.

Cu o gamad variata de vinuri si
bauturi fine, Pescada Porto isi
satisface clientii, oferindu-le o
experientd complets si rafinatd. Cele
mai bune selectii de vinuri vor
completa fiecare masd cu note de
eleganta si bucurie.

Starterul preferat al clientilor
este salata de icre, un adevirat
deliciu pentru papilele gustative.
Proaspat pregatitd si servitd cu
méndrie, aceasta reprezinti inceputul

perfect pentru o masi de neuitat
la Pescada Porto.

In plus, pentru a completa
atmosfera rafinati si relaxats, oaspetii
sunt delectati cu muzica live ambientald
in fiecare saptamani. Interpretari
muzicale deosebite ii vor insoti in
timp ce savureazd preparatele
exceptionale pentru a se relaxa intr-
un cadru elegant si placut.

Indiferent daca v doriti o cina
romanticd sau o intalnire de afaceri,
Pescada Porto este alegerea perfecti
pentru a vd bucura de cele mai
bune preparate culinare si de o
atmosfera deosebita.

Pentru mai multe informatii si
rezervari, vizitati adresa
www.pescada.ro/pescada-porto au
puteti merge direct la Restaurantului
Pescada Porto, Iulius Town Gardens,
lang3 Directia Fiscala din Timisoara.

M ZdV

Burger King a deschis un restaurant
in ansamblul lulius Town

Burger King si-a extins prezenta
in Timisoara, prin deschiderea unui
nou restaurant in oras, la parterul
cladirii de birouri United Business
Center 1 din ansamblul mixed-use
Tulius Town. Noul Burger King isi
intAmpind oaspetii cu un dublu
salut, ,CEAU, CEAU, TIMI!”, un
mod autentic de a celebra noul
restaurant din oras si de a invita
comunitatea sd (re)descopere gustul
autentic al produselor sale.

,Noua deschidere din ansamblul
mixt Iulius Town este un pas inainte
in planul nostru strategic de a ne
consolida prezenta pe piata din
Roménia, in centre urbane importante.
Alaturi de ofertele speciale din ziua
deschiderii, ne asteptim clientii zi
de zi cu o varietate de produse si
oferte, cum sunt King Deals,
cunoscuta drept platforma permanent
de oferte Burger King, care vine
acum cu o combinatie noud la doar
9,90 lei - o portie de cartofi prajiti
cu Cheeseburger 100% vitd sau cu
Cheeseburger Plant-Based -, sau
produse in editie limitatd, cum este
noul burger Lady Brie din platforma
King’s Collection. Suntem pregatiti
sd ne surprindem clientii la fiecare
vizitd si sd le oferim mereu experiente
de calitate”, a declarat Alin Nenciu,
Marketing Manager Burger King
Romania.

Restaurantul beneficiaza de un
spatiu de servire generos si optiunea
de refill pentru bauturi ricoritoare,
iar echipa formati din 35 de angajati

este pregititi sd ofere cele mai
bune produse si servicii, continuénd
traditia Burger King: calitate
remarcabild si gust autentic.
Noul Burger King din Iulius
Town este al doilea restaurant

Burger King deschis anul acesta
in Roménia, primul fiind inaugurat
in luna ianuarie in proiectul mixed-
use Palas, dezvoltat de IULIUS la
Tasi.

i ZdV
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